\6 ece t: 080 22 04 f: 03 62 09 559 e: info@ece.si

ECE d.o.0.
Vrunceva ulica 2 a, 3000 Celje

WWW.ece.si

skupina € hse

V podjetju ECE d.o.0., enem najvecjih slovenskih dobaviteljev energentov za gospodinjstva in
podjetja, isCemo svezo energijo.

SODELAVEC V IT (M/2)

Vase glavne odgovornosti in izzivi bodo:

Delo na IT projektih

zajem in analiza uporabniskih zahtev za potrebe informacijskih resitev,
nacrtovanje informacijske resitve in priprava funkcionalnih specifikacij za
predajo razvojnim inzenirjem,

sodelovanje pri dolocanju strategije in ciljev na IT poslovnih resitvah,
sodelovanje pri uvajanju poslovnih resitev v lastnem podjetju

Podpora uporabnikom
osnovna uporabniska podpora pri uvedenih informacijskih storitvah,
komunikacija z zunanjimi izvajalci v primerih napredne podpore.

Zahtevane kompetence:

vsaj 6. stopnja izobrazbe s podrocja racunalnistva, elektrotehnike ali druge
tehni¢ne smeri,

najmanj 3 leta delovnih izkusenj na podroc¢ju vpeljave informacijskih resitev v
poslovnem okolju,

izkusnje z delom na srednje velikih IT projektih,

napredno poznavanje MS Excel (vgrajene funkcije, pivot tabele, power-query)
osnovno poznavanje katerega izmed splosno namenskih programskih jezikov in
ogrodij (C#/.NET, Python, Java),

predhodne izkusnje z razvojem v razlicnih IT tehnologijah so velika prednost pri
komunikaciji z zunanjimi izvajalci,

poznavanje dobrih praks v IT razvoju in vzdrzevanju.

Dodatno zazZeleno:

pripravljenost na delo v skupini,

samoiniciativnost, komunikativnost in iznajdljivost,

izkusnje z upravljanjem vec projektov hkrati in sposobnost prioritizacije nalog,
sposobnost analiti¢nega razmisljanja in resevanja problemov,

poznavanje dodatnih orodij in platform za sodelovanje, kot so Microsoft Teams,
Jira ali Trello,

pripravljenost na stalno ucenje in razvoj ter sledenje najnovejsim trendom v IT
industriji,

zmoznost jasnega in ucinkovitega komuniciranja tehni¢nih informacij tehnicno

manj podkovanim osebam.



Lokacija dela: na sedezu podjetja ECE d.o.0., Vrunceva 2a, 3000 Celje.
Delovno razmerje bomo sklenili za nedolocen cas, s poskusno dobo 5 mesecev.

Nudimo dinamicno delovno okolje, stimulativno placilo in moZnost nagrajevanja ter dodatna
izobrazevanja.

Prijave z Zivljenjepisom sprejemamo prek elektronske poste na kadri@ece.si, najkasneje do
30. 10. 2023.
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