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NOTAR JERNEJ JEROMEN
Trg Osvobaodilne fronte 13, SI-1000 Ljubljana

tel.: 08 20 55 363, gsm: 041 705 557, e-mail: pisarna@notar-jeromen.si

Opr. 8t.: SV 1728/2021

NOTARSKO POTRDILO

Podpisan notar

potrjujem,

da so dolocbe Druzbene pogodbe druzbe ECE, energetska druzba, d.o.0., s skraj§ano firmo ECE
d.o.o., sedezem v Celju in poslovnim naslovom Vrunceva ulica 2 (dva)A, 3000 (tritiso€) Celje, ki
je vpisana v Sodno/poslovni register Slovenije pod mati¢no Stevilko 6064892000 (Sest-ni¢-Sest-
Stiri~-osem-devet-dve-ni¢-ni¢-nic), skladne s spremembo druzbenika, kot izhaja iz notarskega
zapis Pogodbe o prenosu poslovnega deleza, opr. §t. SV 1726/2021 z dne 14.10.2021
(8tirinajstega oktobra dvatisoCenaindvajset) in s sklepom o spremembi DruZbene pogodbe,
sprejetim na skupscini druzbe dne 14.10.2021 (Stirinajstega oktobra dvatiso¢enaindvajset), kot
izhaja iz Notarskega zapisnika, opr. §t. SV 1727/2021.

Predmetno notarsko potrdilo se izdaja zaradi vpisa sprememb v sodno/poslovni register Slovenije
na podiagi dolocb Zakona o gospodarskih druzbah in Uredbe o vpisu druzb in drugih pravnih oseb
v sodni register.

K temu notarskemu potrdilu se prilozi besedilo Druzbene pogodbe v notarski obliki.--------------------

lzvirnik se hrani v notarski pisarni, druzbi se izda en overjen prepis notarske listine, en overjen
prepis za vpis sprememb pa bo izdan v elektronski obliki.

V Ljubljani, dne 14.10.2021 (Stirinajstega oktobra dvatisoenaindvajset)

LastnoroCni podpis in Zig notarja:




Druzbena pogodba o ustanovitvi druzbe

ECE, energetska druzba, d.o.o.
(Cistopis)

I. (prvi¢) SPLOSNE DOLOCBE

1. (prvi) ¢len

Ustanovitelji:
a) druzba ELEKTRO CELJE, podjetie za distribucijo elektricne energije, d.d., s
skrajSano firmo ELEKTRO CELJE, d.d., s poslovnim naslovom Vrunceva ulica 2A (dva
A), 3000 (tritisoC) Celje,

b) druzba ELEKTRO GORENJSKA, podjetje za distribucijo elektricne energije, d.d., s
skrajSano firmo ELEKTRO GORENJSKA, d.d., s poslovnim naslovom Ulica Mirka------------
Vadnova 3A (tri A), 4000 (Stiritisoc) Kranj, in

C) druzba HOLDING SLOVENSKE ELEKTRARNE d.o.0., s skraj$ano firmo HSE d.o.0.,
s poslovnim naslovom Koprska ulica 92 (dvaindevetdeset), 1000 (tiso€) Ljubljana------------

ustanavljajo druzbo z omejeno odgovornostjo za nedoloen €as in s tem postanejo

druzbeniki.
S to druzbeno pogodbo druzbeniki skladno z dolocili Zakona o gospodarskih druzbah (v

nadaljevanju: ZGD1) urejajo vsa splosna statusna vpras$anja druzbe.

V primeru, da druzbena pogodba doloCenega vprasanja ne ureja, se uporabljajo ustrezna
dolocila ZGD1.

2. (drugi) ¢len

Firma druzbe je ECE, energetska druzba, d.o.o.

SkrajSana firma je ECE d.o.o.

Sedez druzbe je v CELJU.

O doloditvi in spremembi sedeza odloca skupscina.

Poslovni naslov druzbe se lahko spremeni na podiagi sklepa direktorja in soglasja
skup&gine.

Direktor je vsako spremembo poslovnega naslova druzbe dolzan v 15 (petnajstih) dneh
prijaviti za vpis v register.

Sprememba poslovnega naslova druzbe ne pomeni spremembe te druzbene pogodbe.
Druzba lahko pri poslovanju uporablja Zig z besedilom firme druzbe. Zig lahko vsebuje tudi

logotip firme.

3. (tretji) Clen

Dejavnosti druzbe so:
18.120 Drugo tiskanje
18.130 Priprava za tisk in objavo
18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti
18.200 Razmnozevanje posnetih nosilcev zapisa
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35.111 Proizvodnja elektrike v hidroelektrarnah
35.112 Proizvodnja elektri€ne energije v hidroelektrarnah

35.119 Druga proizvodnja elektri¢ne energije
35.130 Distribucija elektri¢ne energije
35.140 Trgovanje z elektri¢no energijo
35.210 Proizvodnja plina
35.220 Distribucija plinastih goriv po plinovodni mrezZi
35.230 Trgovanije s plinastimi gorivi po plinovodni mrezi-—------
35.300 Oskrba s paro in vroco vodo
36.000 Zbiranje, preciS€evanje in distribucija vode
37.000 Ravnanje z odplakami
38.110 Zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov
38.120 Zbiranje in odvoz nevarnih odpadkov
38.210 Ravnanje z nenevarnimi odpadki
38.220 Ravnanje z nevarnimi odpadki
39.000 Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki
41.100 Organizacija izvedbe stavbnih projektov
41.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb
43.210 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za teko€ine in pline
43.220 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije
43.130 Testno vrtanje in sondiranje
43.210 Instaliranje elektri¢nih napeljav in naprav -
43.220 Instaliranje vodovodnih, plinskih in ogrevalnih napeljav in naprav
43.290 Drugo instaliranje pri gradnjah
43.390 Druga zaklju¢na gradbena dela
43990 Druga specializirana gradbena dela
46.120 Posrednistvo pri prodaiji goriv, rud, kovin, tehni¢nih kemikalij
46.180 Specializirano posrednistvo pri prodaji drugih dolocenih izdelkov
46.190 Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov
46.430 Trgovina na debelo z elektriCnimi gospodinjskimi napravami
46.490 Trgovina na debelo z drugimi izdelki Siroke porabe
46.510 Trgovina na debelo z racunalniSkimi napravami
46.710 Trgovina na debelo s trdimi, tekocimi in plinastimi gorivi
46.720 Trgovina na debelo s kovinami in rudami
46.770 Trgovina na debelo z ostanki in odpadki
46.900 Nespecializirana trgovina na debelo
47.301 Trgovina na drobno z lastnimi motornimi gorivi
47.410 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z racunalniSkimi napravami in
programi
47.430 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z avdio in video napravami-------------
47.630 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z glasbenimi in video zapisi-------------
47.789 Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah
47.790 Trgovina na drobno v prodajalnah z rabljenim blagom
47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu
47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic
49.410 Cestni tovorni promet
49.500 Cevovodni transport
52.100 Skladis¢enje---
52.210 SpremljajoCe storitvene dejavnosti v kopenskem prometu
52.240 Pretovarjanje
52.290 Spedicija in druge spremljajoCe prometne dejavnosti
53.100 lzvajanje univerzalne postne storitve—--------
53.200 Druga postna in kurirska dejavnost
56.101 Restavracije in gostilne




56.104 Zacasni gostinski obrati
56.210 Priloznostna priprava in dostava jedi
56.300 Strezba pijac
58.110 lzdajanje knjig
58.130 Izdajanje ¢asopisov
58.140 Izdajanje revij in druge periodike
58.190 Drugo zaloznistvo
58.290 Drugo izdajanje programja
59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.120 Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj==
59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.200 Snemanje in izdajanje zvo&nih zapisov in muzikalij
61.100 Telekomunikacijske dejavnosti po vodih
62.020 Svetovanje o ra¢unalniskih napravah in programih
62.030 Upravljanje raCunalniskih naprav in sistemov
62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane dejavnosti
63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti
63.120 Obratovanje spletnih portalov
63.910 Dejavnosti tiskovnih agencij
63.990 Drugo informiranje
64.190 Drugo denarno posrednistvo
64.200 Dejavnost holdingov
64.300 Dejavnost skrbniskih in drugih skladov ter podobnih finanénih subjektov
64.910 Dejavnost financnega zakupa
64.920 Drugo kreditiranje
64.990Drugje nerazvrS¢ene dejavnosti finan¢nih storitev, razen zavarovalnistva in=
dejavnosti pokojninskih skladov
66.110 Upravljanje financnih trgov
66.120 Posrednistvo pri trgovanju z vrednostnimi papirji in borznim blagom
66.190 Druge pomozne dejavnosti za finanne storitve, razen za zavarovalnitvo in=:
pokojninske sklade
68.100 Trgovanje z lastnimi nepremicninami
68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin
68.310 Posrednistvo v prometu z nepremic¢ninami
68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi
69.103 Druge pravne dejavnosti
69.200 Raunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje
70.100 Dejavnost uprav podijetij
70.210 Dejavnost stikov z javnostjo
70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje
71.111 Arhitekturno projektiranje
71.112 Krajinsko arhitekturno, urbanisti¢no in drugo projektiranje
71.121 Geofizikalne meritve, kartiranje
71.129 Druge inZenirske dejavnosti in tehni¢no svetovanje
71.200 Tehni¢no preizkuSanje in analiziranje
72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrogjih naravoslovja in tehnologije
73.220 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju druzboslovja in humanistike--------------
73.110 Dejavnost oglaSevalskih agencij
73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora
73.200 Raziskovanije trga in javnega mnenja
74.300 Prevajanje in tolmacenje
74.900 Drugje nerazvri¢ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti
77.110 Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup
77.120 Dajanje tovornjakov v najem in zakup
77.290 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup
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77.330 Dajanje pisarniske opreme in racunalniskih naprav v najem in zakup
77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup-—-----------------
77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zascitenih del---
80.100 Varovanje
80.110 Vzdrzevanje objektov in hiSniSka dejavnost
81.300 Urejanje in vzdrzevanje zelenih povrsin in okolice
82.110 Nudenje celovitih pisarniskih storitev
82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarnidke dejavnosti--—-------
82.200 Dejavnost klicnih centrov
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreCanj
82.910 Zbiranje terjatev in ocenjevanje kreditne sposobnosti
82.920 Pakiranje
82.990 Drugje nerazvricene spremljajoCe dejavnosti za poslovanje
85.590 Drugje nerazvr§&eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje
90.010 Umetnisko uprizarjanje
90.030 Umetnisko ustvarjanje
90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve
93.190 Druge 3portne dejavnosti
93.299 Druge nerazvrsCene dejavnosti za prosti as
94.120 Dejavnost strokovnih zdruzen;
96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrséene-

Glavna dejavnost druzbe je 35.140 Trgovanje z elektriCno energijo.

~ Druzba lahko opravlja tudi druge posle, ki so nujni za njen obstoj in izvajanje njenih=
dejavnosti, ne pomenijo pa neposrednega opravljanja teh dejavnosti.—--------—------------eeroooe-

4. (Cetrti) Clen

Cilj druzbe je ustvarjanje dobicka in povecevanje vrednosti druzbe za druzbenike, zlasti z
zanesljivo dobavo energentov kupcem na vseh relevantnih segmentih trga, pod
konkurenénimi pogoji, ob sofasnem ucmkowtem obvladovanju vseh poslovnih tvegan; za
druzbo.

5. (peti) ¢len

Druzba je ustanovljena za nedolo¢en ¢as in lahko preneha v primerih, ki jih dolo¢a zakon.-—--
Druzba pridobi lastnost pravne osebe z vpisom v sodni register.

6. (Sesti) ¢len

Druzba odgovarja za prevzete obveznosti z vsem svojim premozenjem. Za obveznosti-
druzbe druzbeniki ne odgovarjajo.

7. (sedmi) Clen
Osnovni kapital druzbe zna$a 3.436.767,65 EUR (trl milijone stlrlstosestlntndeset tistoc
sedemstosedeminSestdeset evrov 65/100). -

Osnovni vioZzek posameznega druzbenika znasa:

""" e ELEKTRO CELJE, dd.. 1.251.654,42 (enmilijondvestoenainpetdesettisot-
Seststostiriinpetdeset 42/100) EUR.
""" e ELEKTRO GORENJSKA, d.d. 432.361,73 (Stiristodvaintridesettisoc-
tristoenainéestdeset 73/100) EUR.

......

58/1 OO) in 450 006 92 EUR (stmstopetdeset tiso€ Sest evrov 92/100)
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Poslovni delez posameznega druzbenika v osnovnem kapitalu znasa:

e ELEKTRO CELJE, d.d.: 36,4195 % (Sestiintrideset celih StiritisoCstodevetinpetdeset
odstotkov),
. ELEKTRO GORENJSKA, d.d.: 12,5805 % (dvanajst celih pettisoosemstopet

odstotkov),
. HSE d.o.0.: 37,9061 % (sedemintrideset celih devettisoCenainSestdeset odstotkov) in

13,0939 % (trinajst celih devetstodevetintrideset odstotkov).
Osnovni viozki morajo biti druzbi izroeni na nadin, da lahko druzba z njimi prosto razpolaga.-

Pravice imetnika poslovnega deleza

8. (osmi) ¢len

Pravice druzbenikov, ki jih imajo pri upravijanju druzbe, in nadin njihovega uresnitevanja so
doloCene s to druzbeno pogodbo, ¢e zakon ne dolo¢a drugace

9. (deveti) ¢len

Osnovni kapital se lahko poveca z:
i. novimi vloZki obstojecih druzbenikov ali novih druzbenikov, ki vstopijo v druzbo;——-——
ii. preoblikovanje rezerv druzbe ali prenesenega dobi¢ka v osnovni kapital;~--—-----------
iii. preoblikovanje terjatev do druzbe v osnovni kapital;
iv. statusnimi spremembami, katerih posledica je povecCanje osnovnega kapitala druzbe;-

v. drugimi z zakonom dolo¢enimi nacini povecCanja osnovnega kapitala druzbe.--------------

Osnovni kapital druzbe se pove€a na osnovi sklepa skups&ine druzbenikov.
Druzbeniki so dolzni zagotoviti sredstva za povelanje osnovnega Kkapitala druzbe v
sorazmerju z visino njihovih poslovnih delezev, v kolikor s sklepom skup3cine o povecCanju
osnovnega kapitala prednostna pravica do prevzema novih viozkov ni izklju¢ena.-——----—--------

10. (deseti) Clen

Skupscina lahko s sklepom odloci, da se osnovni kapital druzbe zmanjSa.

Osnovnega kapitala ni mogoce zmanjSati pod zakonsko dolo€eni minimum.

Naknadna vplacila

11. (enajsti) ¢len

Druzbeniki lahko na skupScini sprejmejo sklep o naknadnih vplacilih, pri cemer je potrebno
soglasje HSE. Druzbeniki morajo vplaéati naknadno vplacilo na nacin, v visini in rokih, kot so
doloCeni v skiepu o vplacilu naknadnih vplacil. Naknadna vplacila so lahko v denarni ali
nedenarni obliki. Z naknadnimi vplacili se ne povecajo osnovni kapital, osnovni vlozki in

poslovni delezi po tej druzbeni pogodbi.

Il. (drugi¢) RAZMERJA MED DRUZBO IN DRUZBENIKI
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12. (dvanajsti) ¢len

Odsvojitev poslovnega delezg========s=szzzzzzzzzzzzzzzszzzazzaznszzasazzssssssasassssssaasmsssasaamsssassassassaasasss

Poslovni delezi so prenosljivi skladno z zakonom in dologili te druzbene pogodbe.-————----—-
O neodplacni ali odpla¢ni odsvojitvi delezev v korist oseb, ki niso druzbeniki, odloca
skup&€ina z navadno vecino, pri ¢em pri odlo¢anju sodeluje tudi druzbenik, ki odsvaja svoj
poslovni delez in je za sprejem odloCitve vedno potrebno soglasje HSE. Za odsvojitev v
smislu te doloCbe te druzbene pogodbe Steje tudi odsvojitev poslovnega deleza z vnosom
tega deleza kot stvarnega vlozka v drugo pravno osebo. Odsvojitev v nasprotju s to dolocbo
nima pravnih ucinkov.

Prenos poslovnega deleza med druzbeniki ni omejen. Za tak prenos ni potrebno pridobiti
soglasja ostalih druzbenikov in pri takem prenosu ostali druzbeniki nimajo predkupne
pravice.

Obstojeci druzbeniki imajo v primeru, ¢e zeli eden izmed druzbenikov odsvajiti svoj poslovni
delez ali del poslovnega deleza tretji osebi, pod enakimi pogoji pri nakupu poslovnega deleza
prednost pred tretjimi osebami.
DruZbenik, ki namerava prodati svoj poslovni delez ali njegov del tretji osebi, mora ostale
druzbenike pisno obvestiti 0 nameravani prodaji in pogojih prodaje ter jih s priporoceno
pisemsko poSiliko pozvati, da mu morebitni kupec (druzbenik/i) pisno sporoci svojo
pripravijenost za nakup v skladu s ponudbenimi pogoji v roku 30 (trideset) dni od prejema
obvestila. Ce se druzbenik v 30 (trideset)ih dneh od prejema obvestila o nameravani prodaji
in pogojih prodaje ne odzove, se $teje, da se odpoveduje predkupni pravici. Ce noben od
druzbenikov ni pripravljen kupiti poslovnega deleza ali njegovega dela, lahko druZbenik
proda svoj poslovni delez ali njegov del tretjim osebam, vendar najmanj pod enakimi pogoji,
kot jih je ponudil druzbenikom.
Ce je ved druzbenikov pripravljenih kupiti poslovni deleZ, postanejo imetniki poslovnega
deleza v razmerju njihove udelezbe v osnovnem kapitalu.
DruZbenik, ki odsvaja poslovni delez, mora v roku 14 (Stirinajst) dni po prejetju vseh
pravoCasno oddanih izjav, s katerimi se uveljavlja pravica do prednosti pri nakupu
poslovnega deleza, podpisati pogodbo, s katero bo prenesel svoj poslovni delez ali dele tega
deleza tistim druzbenikom, ki so uveljavili svojo pravico do prednosti pri nakupu poslovnega
deleza.

Ce prejme katerikoli druzbenik ali skupina druzbenikov ponudbo za odkup deleZev, ki skupaj
predstavljajo vedino deleZzev in ponudnik manjSinskim druzbenikom ponuja tudi odkup
njihovega poslovnega deleza pod enakimi pogoji kot prvotnim prejemnikom ponudbe lahko
manjSinski druzbeniki v roku 14 (Stirinajst) dni od prejema takSne ponudbe sprejmejo
ponudbo ali, ¢e ne sprejmejo ponudbe se Steje, da uveljavijajo predkupno pravico za nakup
poslovnih delezev druzbenika, ali druzbenikov, ki prodajajo velinski delez, pod enakimi
pogoji kot so opredeljeni v ponudbi tretjega (obveznost skupne prodaje). ManjSinski
druzbeniki so v tem primeru dolzni v roku opredeljenem v ponudbi skleniti ustrezno pogodbo
za prodajo in nakup ter prenos deleza.

Ce katerikoli druzbenik ali skupina druzbenikov v odkup tretjim osebam ponuja ve&ino
deleZzev druzbe, lahko vsak manjSinski druzbenik v roku 14 (Stirinajst) dni od prejema
obvestila o tak8ni nameravani prodaji zahteva, da v svojo ponudbo pod enakimi pogoji
vkljugijo 8e delez manjsinskega druzbenika (pravica skupne prodaje). Ce druzbenik ali
druzbeniki ne upoStevajo tak3ne zahteve manjSinskega druzbenika, je pri odioCanju
skupScine o podaji soglasja za prenos deleZa potrebno soglasje vseh druzbenikov.------=--------
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13. (trinajsti) &len

Zastava poslovnega deleza

Druzbeniki lahko svoje poslovne deleze zastavijo samo, ¢e o tem predhodno odloci
skups€ina z navadno vecino, pri ¢em pri odlo¢anju sodeluje tudi druzbenik, ki namerava
zastaviti svoj poslovni delez, pri €emer pa je vedno potrebno tudi soglasje HSE .-
Druzbenik je lahko izklju¢en s sklepom skupsCine, ¢e je njegov delez predmet prisilne
prodaje. Za odlocitev o izkljucitvi je vedno potrebno soglasje HSE.

14. (Stiringjsti) len

Druzbenik sme iz druzbe izstopiti pod pogoji in posledicami, ki jih dolo¢a zakon in ta
druzbena pogodba.
Izstop druzbenika iz druzbe po tej druzbeni pogodbi ni mogo¢ do 1.7.2025 (prvega julija
dvatisoCpetindvajset). V izogib dvomu prepoved izstopa druzbenika pred 1.7.2025 (prvega
julija dvatiso€petindvajset) nima vpliva na moznost odsvojitve deleza tretji osebi ali drugemu

druzbeniku.

Druzbenik sme od vklju¢no 1.7.2025 (prvega julija dvatisoCpetindvajset) iz druzbe izstopiti s
podajo pisne izjave, ki jo vroCi poslovodstvu in ostalim druzbenikom ter pod pogoji i) da hkrati
predloZi pisno izjavo, da je uredil vsa razmerja z druzbo, kar po prejemu izjave potrdi
poslovodja vsem druzbenikom pisno v 5 (pet) dneh po prejemu izjave, in &e tega ne stori se
Steje, da ni podan pogoj za izstop, ter ii) da najprej ponudi svoj poslovni delez v prodajo
obstojeCim druzbenikom, ki morajo v 15 (petnajst) dneh od prejema izjave sporoditi svoj
odgovor pisno oziroma izjaviti, ¢e so pripravljeni delez odkupiti ter v roku 20 (dvajset) dni od:
prejema izjave skleniti zavezujoCo pogodbo za nakup deleza druzbenika, ki namerava
izstopiti.
Z izstopom preneha poslovni delez dosedanjega druzbenika in vse z delezem povezane
pravice in obveznosti.

V 3 (treh) mesecih po izstopu morajo preostali druzbeniki sprejeti sklep o znizanju
osnovnega kapitala najvec¢ do zakonsko doloCenega minimuma ali poveclati svoj delez vsaj
do zakonsko dolo¢enega minimuma.
Druzbenik, ki izstopi iz druzbe, ima pravico do vracila trzne vrednosti svojega deleza v ¢asu
izstopa, ki se jo doloCi po metodi po metodi diskontiranega denarnega toka (ang. Discounted
Cash Flow Method) na enak nacin kot je bila opravljena cenitev za potrebe doloéitve cene ob
vstopu druzbenika HSE v druzbo. Druzba mu je dolzna to vrednost izplaCati najkasneje v 3
(treh) letih od dneva izstopa, z obrestmi, kot veljajo za hranilne vioge na vpogled. Steje se,
da je druzbenik izstopil iz druzbe po poteku 30 (trideset) dni od dneva vrocitve izstopne
izjave poslovodstvu druzbe, Ce so izpolnjeni pogoji za izstop iz drugega in tretjega odstavka
tega Clena.
Ce druzba ali druzbeniki od izstopajodega druzbenika zahtevajo odskodnino, sme druzba
vracilo vrednosti deleza izklju¢enemu druzbeniku zadrzati do pravnomocnosti sodbe ali do:
sporazuma med druzbo in izstopajocim druzbenikom.

15. (petnajsti) Clen

Ob prenosu poslovnega deleza na drugega druzbenika jam&i dosedanji druzbenik in-
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pridobitelj solidarno za obveznosti oziroma za dolgove na osnovnem vioZzku. Zahtevki do
prejSnjega druzbenika zastarajo v sploSnhem zastaralnem roku.

I11. (tretjic) PRAVICE IN OBVEZNOSTI DRUZBENIKOV

16. (Sestnajsti) ¢len =~

Druzbeniki imajo sodelovalno dolznost, ki se izraza zlasti z medsebojnim poslovanjem
druzbenikov, seznanjanjem na podrodju poslovanja, z vestnim in poStenim izpolnjevanjem
obveznosti, s prepovedjo zlorabe pravice in Spekulativnih ravnanj ter nelojalne konkurence in
z varovanjem poslovne tajnosti.

17. (sedemnajsti) ¢len

Vsak druzbenik ima pravico do informiranosti o poslovanju druzbe. Direktor je dolzan dati
posameznemu druzbeniku na ustno ali pisno zahtevo pojasnila o poslovanju druzbe ter mu
omogoditi vpogled v poslovne knjige in drugo dokumentacijo.

Direktor sme zavrniti zahtevo za informacijo ali vpogled, ¢e obstoji nevarnost, da bi jih
druzbenik uporabil za namen, ki je v nasprotju z interesi druzbe in bi s tem druzbi, z njo
povezani druzbi, ali tretji osebi prizadel obcutno $kodo. O odklonitvi zahteve dokonéno
odlo€a skupSEing, --=-=======m=mmm oo oson oo

Vsak druzbenik lahko kadarkoli zahteva revizijo posameznih poslov druzbe. V kolikor revizija
ne odkrije nepravilnosti v poslovanju druzbe, nosi stroSke revizije druzbenik, ki je revizijo
zahteval. V kolikor se z revizijo odkrijejo bistvene nepravilnosti v poslovanju druzbe, nosi
stroske revizije druzba.

IV. (Getrti€) ORGANI DRUZBE

18. (osemnajsti) ¢len

Organi druzbe so:
- skup&cCina,
- nadzorni svet,
- direktor.

Skupscina

19. (devetnajsti) ¢len

Skups€ino sestavljajo vsi druzbeniki, ki na tak nacin uresniCujejo svoje pravice v zadevah
druzbe.
Druzbenike na sejah skup$cine zastopajo njihovi zakoniti zastopniki ali njihovi pooblas€enci,
ki se morajo izkazati s pisnim pooblastilom, ki velja le enkratno za posamezno skups&ino.-—-

Druzbeniki imajo na skup$cini glasovalno pravico, pri ¢emer ima druzbenik na vsakih
dopolnjenih 50 (petdeset) EUR osnovnega vloZka en glas. -

20. (dvajseti) Clen

Skupscina se sestane najmanj enkrat letno, ostalo pa po potrebi. Skup3€ina se sklice na
zahtevo direktorja druzbe ali kateregakoli druzbenika.
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Skups€ina lahko veljavno odlo¢a, ¢e so na njej prisotni druzbeniki, ki imajo vsaj 51

(enainpetdeset)% vseh glasov in je prisoten druzbenik HSE.

Skupsc€ina odlo€a z navadno vecino oddanih glasov na seji navzocih druzbenikov, razen ¢e

zakon ali ta druzbena pogodba ne dolocata drugace.
Skupsc&ina ima naslednje pristojnosti:

odlo¢a o uporabi bilan¢nega dobicka ali pokrivanju izgube,
odlo€a o povecanju ali zmanj$anju osnovnega kapitala druzbe,
odlo¢a o spremembah druzbene pogodbe,
odlo€a o statusnih preoblikovanjih,
odloca o vstopu novih druzbenikov,
odlo¢a o prenehanju druzbe,
odloCa o sprejemu temeljev poslovne politike in programu razvoja druzbe ter
sprejema poslovni in razvojni nacrt druzbe,
odloca o delitvi in prenehanju poslovnih delezev,
odloCa o zastavi poslovnih delezev,
odlo¢a o zastopanju druzbe v sodnih postopkih proti direktorju,
odloga o imenovanju revizorja na predlog nadzornega sveta,
doloCa politiko prejemkov €lanov nadzornega sveta in o placilu ¢lanom nadzornega
sveta,
odloca o razresnici;

doloCa celotne prejemke ter pravila za druge pravice direktorja (npr. uporaba
sluzbenih vozil, kreditnih kartic, preventivni zdravstveni pregledi ipd.), po katerih se te
pravice dolocijo v pogodbi o zaposlitvi 0z. pogodbi o poslovodeniju;
odloCa o imenovaniju direktorja;
daje soglasje k notranji organizaciji druzbe;

v primerih doloenih s to druzbeno pogodbo, daje soglasje k pravnim poslom, ki jih
sklepa direktor;

daje soglasje k spremembi poslovnega naslova druzbe;
odloCa o drugih vpraSanjih, predvidenih s to pogodbo ali zakonom.

Skup&c€ina s tricetrtinsko vecino vseh glasov druzbenikov odloca o:

uporabi bilanénega dobicka ali pokrivanju izgube,
prenosu premozenja, ki predstavija 25 (petindvajset)% premozZenja druzbe, pri Cemer-
ne gre za prenos na podlagi statusnih sprememb ali preoblikovanj,
imenovanju revizorja na predlog nadzornega sveta,
spremembah druzbene pogodbe,
o strategiji oziroma sprejemu strateSkega nacrta druzbe, k temeljem poslovne politike-
in programu razvoja druzbe,
soglasjih k zastavi delezev,
soglasjih k ustanovitvam odvisnih druzb, prevzemi deleZzev gospodarskih druzb ali
vlozkom v druge pravne osebe,
imenovanju prokurista,

prenehanju druzbe in
drugih zadevah, za katere tako doloca ta druzbena pogodba oziroma zakon.

Za odlocitev o spodnjih vprasanjih je vedno poleg zahtevane vecine na podiagi zakona ali te

druzbene pogodbe nujno potrebno tudi soglasje HSE:
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- odlocitev o spremembi sedeza druzbe,
- odlogitev o uporabi bilanénega dobicka ali pokrivanju izgube povecanju ali zmanjSanju

osnovnega kapitala,
- odlocCitev o kakrsnemkoli statusnem preoblikovanju,--
- odloCitev o spremembah druzbene pogodbe,
- odloCitev o vkljucitvi nove dejavnosti druzbe,
- odlo€itev o vstopu novih druzbenikov,
- o sprejemu temeljev poslovne politike in programu razvoja druzbe ter sprejemu-—---------

poslovnega, razvojnega ali strateSkega nacrta druzbe,
- zastavi poslovnih delezev,
- soglasje k spremembi poslovnega naslova druzbe in
- drugih zadevah, za katere tako dolo¢a ta druzbena pogodba oziroma zakon.——-—"-

Predsednika skup$cine se izvoli na sami skupscini, do izvolitve predsednika skup3cine pa
skupscino otvori in vodi direktor druzbe oziroma oseba, ki jo pooblasti direktor.

21. (enaindvajseti) ¢len

Skupscino sklice direktor druzbe s priporoéenim pisnim vabilom vsem druzbenikom, ki mora
biti poslano najmanj 25 (petindvajset) dni pred zasedanjem skupscine. Na dan posiljanja
vabila se druzbenike o sklicu skupscine obvesti tudi po elektronski posti, poslani zakonitemu
zastopniku oziroma zakonitim zastopnikom druzbenika. Priporoeno pisno vabilo mora
vsebovati firmo ter sedez druzbe, ¢as in kraj zasedanja skupscine ter dnevni red skupscme s
predlogi sklepov in potrebnimi gradivi. -

Ce skup&¢ina ni bila sklicana v skladu s predhodnim odstavkom, lahko veljavno odloga le pod
pogojem, da so na seji navzoli vsi druzbeniki in soglasajo, da se tako sklicana skup3Cina
izvede.

O dodatnih to¢kah dnevnega reda po predlogu druzbenikov se lahko sklepa, Ce so bile te
posredovane s priporo¢enim pismom in elektronskim sporocilom, skupaj s potrebnimi gradivi,
vsaj 3 (tri) dni pred zasedanjem skupscCine.
Druzbeniki lahko s soglasno odiocitvijo sklenejo, da se opravi skupS¢ina korespondencno
tako, da druzbeniki sporocijo svoje glasove direktorju druzbe pisno, po telefaksu, elektronski
posti ali po drugih telekomunikacijskih sredstvih. O taki skup&¢ini mora direktor druzbe v roku
3 (tri) dni sestaviti zapisnik in ga poslati v podpis vsem druzbenikom.

O soglasju skupséine k pravnim poslom, ki jih sklepa direktor, druzbeniki odloCajo izven
skupscine, tako, da druzbeniki sporocijo svoje glasove direktorju druzbe pisno, po telefaksu,
elektronski posti ali po drugih telekomunikacijskih sredstvih, pri €em morajo biti druzbeniki s
predlogom za tak$no odlo¢anje obves€eni najmanj 3 (tri) dni pred izvedbo.
Ce direktor druzbe ne sklice skupstine na zahtevo druzbenika, ki ima vsaj desetino
osnovnega kapitala in/ali ne uvrsti zahtevane tocke na dnevi red, lahko tak druzbenik sam
skli¢e skupscino ali uvrsti zadevo na dnevni red.

Ce skup$¢ina ni sklepéna, se skups¢ina Steje za ponovno sklicano 7 (sedem) dni po prvotno
doloCenem datumu zasedanja skupscine na istem kraju ob istem Casu.

Zasedanje skup$Cine se opravi praviloma na sedezu druzbe, izjemoma na drugem

primernem mestu.
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Druzbeniki lahko s soglasno odloditvijo sklenejo, da se za sejo skupscine lahko uporabi
informacijsko tehnologijo za izvedbo sej in glasovanje o predlogih sklepov (elektronska
skupscina). Seja je lahko ze sklicana kot delno na sedeZu druzbe in delno preko
informacijske tehnologije, ni pa tak sklic pogoj, da se seja tako izvede.

Poslovodstvo lahko v sklicu skup&cine dologi, da se druzbeniki lahko udeleZijo in glasujejo na
skups€ini samo s pomocjo elektronskih sredstev, brez fizi¢ne prisotnosti.

Pri izvedbi elektronske skupscine je treba upostevati naslednje pogoje:
- tehni¢na reSitev mora zagotavljati prenos slike in tona celotne skupscine v realnem
¢asu,

- druzba mora zagotoviti pogoje in nacin za ugotavljanje identitete druzbenikov ali
njihovih pooblas€encev na nacin, ki je sorazmeren s ciliem elektronske skups¢ine, ki

je druzbenikom olajSati izvrSevanje glasovalne pravice na varen nacin,

- tehni¢na reSitev mora biti takSna, da omogocéa druzbenikom glasovanje o
skupscinskih prediogih, postavljanje vprasanj, razpravo, podati nasprotni predlog ter

podati izjavo o napovedi izpodbijanja sklepov, v realnem Casu,

- tehni¢na resSitev mora zagotavljati varno elektronsko komuniciranje.

Elektronska skupsgina se snema.

22. (dvaindvajseti) clen

Sklepi skups€ine so neveljavni, v kolikor posamezni druzbenik ni bil pravilno vabljen.

Nadzorni svet

23. (trindvajseti) Clen

Druzba ima nadzorni svet, ki ima 3 (tri) Clane, od katerih je en predstavnik delavcev.-------------
Za nadzorni svet se ne uporabljajo dolo¢be ZGD1 o nadzornem svetu v delniski druzbi.—-------

Dva Clana nadzornega sveta izvoli in odpoklice skupSCina, pri ¢emer enega Clana
nadzornega sveta predlaga HSE in enega ¢lana Elektro Celje. Enega Clana, ki je predstavnik
delavceyv, izvolijo in odpokli¢ejo delavci, v skladu z zakonom, ki ureja sodelovanje delavcev

pri upravljanju druzbe.

24. (Stiriindvajseti) clen

Mandat ¢lanov nadzornega sveta je §tiri (4) leta in so po preteku mandata lahko ponovno
izvoljeni.
Clanu nadzornega sveta preneha funkcija na podlagi odlogitve skup$éine oo odpoklicu ali na
podlagi odstopne izjave pod pogoji iz tega ¢lena, oziroma z dnem poteka mandata, ¢e ni bil
ponovno imenovan.
O odpoklicu €lana nadzornega sveta, ki ga izvoli skupscina, odlo¢a skupS€ina z navadno
vecino.
Clan nadzornega sveta lahko odstopi s funkcije &lana nadzornega sveta praviloma z
odpovednim rokom, ki traja 2 (dva) meseca in zac¢ne teCi z dnem, ko direktor druzbe prejme
pisni odstop. S prejeto odpovedjo direktor pisno seznani vse druzbenike in ¢lane nadzornega
sveta. Funkcija ¢lana nadzornega sveta, ki je podal odstopno izjavo, za katero velja
odpovedni rok, preneha z iztekom odpovednega roka.

25. (petindvajseti) ¢len
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Nadzorni svet se mora sestati na svoji konstitutivni seji najkasneje v 7 (sedmih) dneh po
izvolitvi ¢lanov.

26. (Sestindvajseti) ¢len

Predsednik nadzornega sveta je ¢lan, ki ga je predlagal HSE, &lani nadzornega sveta izmed
ostalih lanov izvolijo namestnika predsednika nadzornega sveta.
Predsednik sklicuje in vodi seje nadzornega sveta. Predsednik nadzornega sveta zastopa
druzbo v razmerju do direktorja, je poobladen izjavljati voljo in objavljati odloCitve
nadzornega sveta ter opravljati druge naloge v skladu s to druzbeno pogodbo. Predsednik
nadzornega sveta zastopa druzbo pri sklenitvi pogodbe z revizorjem in pri sklenitvi pogodbe
z izvedencem.

27. (sedemindvajseti) Clen

Nadzorni svet odloa na sejah. Sejo sklicuje predsednik na lastno pobudo, na pobudo
kateregakoli Clana nadzornega sveta ali na pobudo direktorja.
Ce predsednik ne skli¢e seje na pobudo &lana nadzornega sveta ali na pobudo direktorja, jo
lahko skli¢e namestnik predsednika.
Sej nadzornega sveta se udelezujejo njegovi Clani, direktor druzbe in druge vabljene osebe s
strani predsednika. -
Nadzorni svet lahko sprejema sklepe pisno, elektronsko, ali z uporabo podobnih tehnicnih
sredstev vendar le, ¢e nih¢e od njegovih ¢lanov temu ne nasprotuje.
Nadzorni svet je sklepéen, ¢e je pri sklepanju navzoca vsaj polovica ¢lanov. Za veljavnost

sklepa nadzornega sveta je potrebna vecina oddanih glasov, razen Ce ta druzbena pogodba
ne doloCa drugaCne veline. V prlmeru neodloCenega izida glasovanja je odlocilen glas
predsednika nadzornega sveta. Ce je sprejeta odlocitev, ki ji je nasprotoval predsednik
nadzornega sveta, lahko predsednik zahteva, da o zadevi odlo¢i skupscina. Skupscina
sprejme odloditev z navadno vecino in lahko odlo¢a na korespondenéni seji. Nacin svojega
dela lahko nadzorni svet natancneje doloci s poslovnikom.

28. (osemindvajseti) ¢len

Nadzorni svet ima naslednje pristojnosti:
- se posvetuje z direktorjem o razvoju in uvajanju novih dejavnosti v druzbi,—--------------
- preveri letno porocilo, ki ga je predlozil direktor in ga potrdi ter preveri predlog za

uporabo bilanénega dobicka, ki ga je predloZil direktor ter o tem sestavi pisno porocilo
za skupscino druzbe, za kar je potrebno soglasje vseh ¢lanov nadzornega sveta,—---
- predlaga skupscini sprejem sklepov iz pristojnosti skups€ine oziroma daje mnenje k
predlogom za prejemanje sklepov skupscine, danih s strani direktorja,
- lahko pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo druzbe, njeno blagajno,
shranjene vrednostne papirje in zaloge blaga ter druge stvari,
- poda skupscini predlog za imenovanije revizorja druzbe, -
- pregleda letno porocilo o delu notranje revizije,
- vsak ¢lan lahko kadarkoli zahteva od direktorja poroCilo o kateremkoli vprasanju,
povezanem s poslovanjem druzbe ali njenih odvisnih druzb,
- daje soglasje k pogodbam med ¢lanom nadzornega sveta in druzbo,

- sprejme poslovnik nadzornega sveta,
obravnava in odlo¢a o vseh drugih zadevah, za katere je pristojen po skiepu skupscine in
druzbeni pogodbi.

29. (devetindvajseti) ¢len
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Revizijska komisija

Nadzorni svet imenuje revizijsko komisijo, skladno zakonom, ki ureja gospodarske druzbe in
drugo veljavno zakonodajo.
Revizijsko komisijo sestavljajo predsednik in trije ¢lani, ki so imenovani s strani nadzornega
sveta.
Vsaj en ¢lan mora biti imenovan izmed neodvisnih strokovnjakov in usposoblien za
racunovodstvo ali revizijo. Ostali €lani revizijske komisije so lahko le ¢lani nadzornega sveta,
ki so neodvisni od druzbe. Vsi ¢lani revizijske komisije morajo biti ustrezno usposobljeni za
podrocje delovanja druzbe.
Revizijska komisija opravija naloge, kot so dolo¢ene z ZGD1, morebitne druge naloge pa se
doloCijo s Poslovnikom revizijske komisije in /ali skiepom nadzornega sveta. Poslovnik
revizijske komisije sprejme nadzorni svet.
V okviru pristojnosti komisija pripravlja predloge sklepov nazornega sveta, skrbi za njihovo
uresnicCitev in opravija strokovne naloge, pri Cemer ne more odlocati o vpraSanijih, ki so v
pristojnosti nadzornega sveta.
Seje komisije se smejo poleg ¢lanov komisije udelezevati tudi ¢lani nadzornega sveta druzbe
in poslovodstvo ter predstavniki druzbenikov. Poleg navedenih oseb so pri obravnavanju
posameznih toCk lahko na sejo komisije povabljeni tudi izvedenci poroCevalci ali druge
osebe, ki so potrebne za razjasnitev posamezne toCke dnevnega reda, o Cemer odloci
predsednik revizijske komisije.

30. (trideseti) ¢len
Poslovodstvo

Druzba ima enega direktorja, ki na lastno odgovornost vodi posle druzbe in jo zastopa, v
okviru omejitev te druzbene pogodbe .

31. (enaintrideseti) Clen

Direktorja druzbe imenuje skupsCina, na predlog druzbenikov ELEKTRO CELJE d.d. in
ELEKTRO GORENJSKA d.d. za dobo 4 (&tirih) let in je lahko ponovno imenovan.------—"--
Pogodbo z direktorjem podpiSe predsednik nadzornega sveta po sprejemu soglasja s strani
skup&cine.

32. (dvaintrideseti) Clen

Direktor druzbe lahko isto¢asno opravlja funkcijo poslovodje v odvisni druzbi (Ce ta obstaja)
oziroma opravlja vodilne ali druge upravijavske funkcije pri druzbenikih.

33. (triintrideseti) Clen

Direktor druzbe vodi poslovanje in delovni proces v druzbi, v zvezi s tem pa zlasti:------—-—--------
""" - predlaga temelje poslovne politike in program razvoja druzbe ter jih predlozi v
potrditev skupsdini,

- doloca ukrepe za izvajanje poslovne politike druzbe,

- izvrSuje sklepe skupscine in nadzornega sveta,

- poro¢a skupscCini in nadzornem svetu o dosezenih rezultatih poslovanja druzbe,

- sprejema ukrepe za zagotavljanje zakonitosti dela in u€inkovitosti poslovanja, -

- odlo¢a o vseh zadevah iz delovnih razmerij,
- doloc¢a poslovno tajnost druzbe in ukrepe za njeno zagotavljanje,
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sestavlja letno porocilo,
oblikuje predlog za uporabo bilanénega dobicka ali pokrivanje izgube,
pripravi letni poslovni nacrt druzbe (vklju¢no z na¢rtom zaposlovanja) in ga predlozi v
potrditev nadzornem svetu,
odloc¢a o vseh drugih vprasanijih, ki se ti¢ejo poslovanja in notranjih razmerij v druzbi,
pa za odlo¢anje ni s to pogodbo ali s prisilnim predpisom dolo¢en kak drugi organ.------

34. (Stiriintrideseti) ¢len

Direktor druzbe potrebuje predhodno soglasje skups€ine za naslednje zadeve:------------—-—

sklepanje vseh pravnih poslov, katerih vrednost enega posla ali ve€ povezanih poslov
skupaj presega 500.000 (petsto tisol) evrov (brez DDV), razen trgovalnih poslov z
elektri¢no energijo, potrdili o izvoru in njihovimi ustrezniki, z zemeljskim plinom, in na
te posle vezanih poslov,
najem kreditov,
dajanje porostev, jamstev ali garancij, razen kadar se th izdaja v zvezi s trgovalnimi
posli z elektricno energijo, potrdili o izvoru in njihovimi ustrezniki, z zemeljskim
plinom, in na te posle vezanimi posli,
pridobivanje ali odsvajanje oziroma obremenitev delnic ali poslovnih delezev v drugih-
druzbah,
ustanavljanje ali ukinitev drugih druzb, podruznic, obratov,
nakup, prodajo, menjavo ali obremenitev nepremicnin v lasti druzbe,
sklepanje poslov, ki niso vkljuceni v poslovni nacrt in
za sprejemanje aktov povezanih z notranjo organizacijo druzbe.-

Predhodno soglasje skup$cine ni potrebno za sklepanje pogodb o deponiranju denarnih

sredstev pri poslovnih bankah.

Skupsc¢ina lahko kadarkoli s sklepom doloci, da mora direktor predhodno soglasje pridobiti
tudi za sklepanje doloCenih pravnih poslov, opredeljenih po vrsti in/ali vrednosti, ki zgoraj

niso navedeni.

35. (petintrideseti) ¢len

Direktor druzbe odgovarja za zakonitost poslovanja druzbe. V zvezi s tem ima pravico

odkloniti izvedbo vsake naloge, ki bi pomenila nezakonitost dela.-

Za svoje delo direktor odgovarja druzbi, nadzornemu svetu in druzbenikom.

Direktor najmanj Cetrt letno poroCa druzbenikom o:

nacrtovani poslovni politiki in drugih nacelnih vprasanjih poslovanja,
klju¢nih kazalnikih poslovanja druzbe,
poteku poslov, ki lahko pomembno vplivajo na poslovanje druzbe in odvisnih druzb,-—--
realizaciji poslovanja v primerjavi z nacrtovanim v potrjenem poslovnem nacrtu
druzbe in skupine,
o obvladovanju tveganj,
drugih zadevah, ki jih doloci nadzorni svet ali skups¢ina. -

Direktor druzbe je dolzan pravoCasno, celovito in verodostojno poroCati skup3cini in
nadzornemu svetu, ¢e to doloc¢a ta druzbena pogodba ali ¢e to skupscina ali nadzorni svet

zahteva.
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36. (Sestintrideseti) ¢len

Direktor druzbe mora poleg splosnih in zakonskih zahtev za imenovanje izpolnjevati Se
naslednje zahteve:
- ima zakljuCen najmanj univerzitetni Studijski program oziroma magisterij stroke (2.
bolonjska stopnja) tehni¢ne, ekonomske, pravne ali druge ustrezne smeri,~—---=--"--

- ima najmanj 10 (deset) let delovnih izkuSenj, od tega najmanj 5 (pet) na vodilnih oz.
vodstvenih delovnih mestih v srednjih ali velikih gospodarskih druzbah,

- ima strokovne, organizacijske in druge sposobnosti za opravljanje najodgovornejSih
nalog,

- izkazuje neoporecnost (nacelo »fit & proper«) in osebno integriteto.

37. (sedemintrideseti) ¢len

Skupscina lahko kadarkoli odpokli¢e direktorja in prokurista, z navadno vecino, brez
utemeljenega razloga.

Prokura

38. (osemintrideseti) Clen

Druzba ima praviloma enega prokurista. Prokurista imenuje skup&¢ina s pisnim sklepom o
podelitvi prokure, v katerem tudi doloci nadin zastopanja in omejitve prokurista.----------------------

V. (peti€) OBVESCANJE V DRUZBI

39. (devetintrideseti) Clen

Druzbeniki in organi druzbe morajo biti ob izdelanih obra¢unih in letnih knjigovodskih izkazih
redno, resni¢no in popolno obvesceni o celotnem poslovanju druzbe, njenem materialnem
stanju, o ustvarjanju dobicka ali izgube, o morebitnih negativnih gibanjih, o uresnievanju
programov in izpolnjevanju obveznosti nasproti tretjim. Sklepi organov morajo biti najkasneje
v 10 (desetih) delovnih dneh izdelani in na vpogled druzbenikom.

Vsa obvestila, izjave in ponudbe druzbenikom, ki izhajajo iz predmetne druzbene pogodbe ali
iz drugih internih aktov, se druzbenikom posredujejo na naslov, kakor je naveden v uvodu te
druzbene pogodbe, razen Ce druzbenik ne posreduje druzbi in ostalim druzbenikom novega

naslova.

VI. (Sesti¢) PREPOVED KONKURENCE IN POSLOVNA SKRIVNOST

40. (Stirideseti) Clen

Direktor, prokurist in vodilni delavci druzbe smejo opravljati funkcije, dela in naloge le pri
druzbenikih, skladno z dolodili te druzbene pogodbe.

Iz konkurenéne prepovedi so izklju¢ene dejanske in registrirane aktivhosti druzbenikov, tako
da nadaljevanje dejavnosti druzbenikov ne predstavlja krSitve zakonsko dolocene

konkurenéne prepovedi.
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41. (enainstirideseti) ¢len

Druzbeniki, direktor, ¢lani drugih organov druzbe in zaposleni v druzbi so dolZni kot poslovno
skrivnost varovati:
J vse podatke, za katere je glede na njihovo naravo in pomen ocitno, da bi za druzbo
oziroma druge osebe |ahko nastala ob¢utna skoda, ¢e bi zanje izvedela nepoobladcena
oseba,

. podatke, ki jih v okviru opravljanja dejavnosti druzbi posredujejo druge osebe, razen
podatkov, ki so sploSno znani,
] podatke, ki so v skladu s splo$nim aktom druzbe ali v skladu s posamicnimi sklepi

druzbe opredeljeni kot poslovna skrivnost.

Direktor s splo$nim aktom dolodi, kateri podatki se Stejejo za poslovno skrivnost druzbe,
nacin njihovega varovanja in odgovornost oseb, ki so jih dolzne varovati.

VII. (sedmi¢) POSLOVNO LETO, OBRACUN POSLOVANJA, LETNI RACUNOVODSKI
[ZKAZI IN DOBICEK

42. (dvainstirideseti) ¢len

Poslovno leto druZzbe je enako koledarskemu letu.

43. (triinStirideseti) Clen-----mm o

Za sestavo letnega porocila je odgovoren direktor druzbe.--

Dobic¢ek se ugotavlja v skladu z veljavno zakonodajo. O uporabi bilanénega dobicka odloc¢a
skup&cina druzbe v skladu s to druzbeno pogodbo, pri ¢em se vsako leto izplaca celotni
ugotovljeni dobicek, ¢e so izpolnjeni zakonski pogoji.

45. (petinstirideseti) ¢len
--------------------- Prepoved prikritega izplacila dobicka ali financiranja druzbenika

Prepovedano je prikrito izplaCevanje dobicka, zlasti placilo za dajatve ali storitve druzbenika
ali z njim povezanih druzb v viSini, ki presega njihovo pravo vrednost, ne glede na to, ali je
bilo plagilo dano druzbeniku ali z njim povezani druzbi ali tretjiemu po njegovem narocilu.-—--
Vsak druzbenik, ki je dobavitelj druzbe, je dolZzan druzbi nuditi svoje najugodnejSe pogoje
poslovanja, pri Cemer uposteva pravilo primerljivih trznih cen.
Navedeno okolis¢ino lahko preveri vsak druzbenik na svoje stroSke z imenovanjem
neodvisnega posebnega revizorja. V primeru ugotovljene krsitve, je stroske posebne revizije
dolZzan nadomestiti krsitel].
Druzba lahko posoja denarna sredstva druzbenikom le ob soglasju vseh druzbenikov.-----—---
Druzba brez soglasja vseh druzbenikov ne sme dajati porostev druzbenikom ali z njimi
povezanim osebam.
Druzba ima pravico uveljavljati odSkodninske zahtevke iz naslova krsitev dolocil druzbene
pogodbe. Druzba lahko od krsilca zahteva tudi, da ji prepusti posle, sklenjene za svoj racun,
kot posle, sklenjene za racun druzbe, ali da nanjo prenese koristi iz poslov, sklenjenih za svoj
racun, ali da druzbi odstopi svojo pravico do odskodnine.
Vsak druzbenik lahko zahteva izpolnitev neizpolnjene/krSene pogodbene obveznosti ter

placilo Skode.
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46. (Sestinstirideseti) ¢len

Pokrivanje izgube

lzguba druzbe se pokriva iz:
- Cistega dobicka poslovnega leta oziroma prenesenega dobicka,

- drugih rezerv iz dobic¢ka,
- kapitalskih in zakonskih rezerv, v tem vrstnem redu, in Ce tudi to ne zadostuje

-z zmanjSanjem osnovnega kapitala.

Druzbeniki lahko pokrijejo izgubo tudi z vpladili, vendar le, ¢e skupsCina tako sklene, pri
C¢emer mora sklep obsegati natan¢no obveznost vsakega druZbenika v zvezi s pokrivanjem
izgube (viSina zneska, ki odpade na vsakega druzbenika, roki in oblika placil) ter sankcije za
nespostovanje sprejete obveze.

VIII. (osmi¢) PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

47. (sedeminstirideseti) Clen

Druzbeniki bodo vse morebitne spore reSevali na miren nacin. V kolikor spora ne bo mogoce
reSiti na tak nacin, je za reSevanje sporov pristojno sodis¢e po sedezu druzbe.

48. (oseminstirideseti) ¢len

Glede vpra$anj, ki jih ta druzbena pogodba ne ureja, velja ureditev, ki jo vsebuje ZGD1, ¢e ta
druzbena pogodba ne dolo¢a drugace in to ni v nasprotju s kogentnimi predpisi kasneje
uveljavljenih predpisov.

Pogodba je skienjena v obliki notarskega zapisa in velja, ko je sklep o ustanovitvi druzbe
vpisan v sodni register pristojnega sodis¢a.

Druzbeniki lahko druzbeno pogodbo spremenijo v pisni obliki na enak nacin kot je druzbena
pogodba sklenjena.
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